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INFORMAZIONI PERSONALI 

TITOLI DI STUDIO E 
PROFESSIONALI ED 

ESPERIENZE LAVORATIVE 

Nome Martino Grande 

Data di nascita 25 aprile 1978 

Profilo Professionale Ricercatore 

Amministrazione IRES PIEMONTE 

Incarico attuale EQ “Progettazione, facilitazione e formazione – 
Diritti e terzo settore” 

Numero telefonico 
dell’ufficio 011 19784255 

E-mail grande@ires.piemonte.it 

Titolo di studio Laurea in Lettere moderne presso Università di Torino 

Altri titoli di studio e 
Corsi di specializzazione 

attinenti 

Master in “Management delle Aziende Non Profit, Cooperative e 
Imprese Sociali”, presso Università Bocconi di Milano 2006 
Summer School in “Europrogettazione per le Pubbliche 
Amministrazioni” presso ALTIS Università Cattolica, Milano 2014 
Corso certificato GRI sul reporting di sostenibilità” presso R Ernst & 
Young - RG&Associati Milano 2015 
Winter school in “Analisi e valutazione delle politiche pubbliche - 
Metodi Quantitativi per la Valutazione degli Effetti”, presso ASVAPP, 
Torino 2017 
Formazione “Lavorare in Gruppo - Dinamiche relazionali e 
dimensioni operative nei gruppi di lavoro” presso IRES Piemonte 
2023 
Formazione "Il conferimento di incarichi di collaborazione e 
consulenza nelle PPAA e altri enti pubblici", presso Legislazione 
Tecnica 2025 

CURRICULUM VITAE 
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Esperienze professionali 
(incarichi ricoperti) 

Lavoro in IRES Piemonte dal 2006, all’inizio con contratti di 
collaborazione coordinata e continuativa. 
Da 1 gennaio 2019 con contratto a tempo determinato Area 
funzionari ed Elevate qualificazioni. 
Da ottobre 2021 con contratto a tempo indeterminato. 
Da giugno 2022 titolare di EQ “Coordinamento studi e progetti su 
diritti e terzo settore” dell’area Mercato del Lavoro e Coesione 
sociale. 

Mi occupo di ideazione e coordinamento dei progetti di ricerca, 
assistenza tecnica e rendicontazione di progetti finanziati; di 
progettazione di percorsi di capacity building; di valutazione di 
politiche pubbliche; di identificazione e selezione fonti di 
finanziamento, di definizione e gestione budget di progetto, di 
selezione profili e gestione dei gruppi di lavoro, pianificazione e 
realizzazione delle attività di ricerca, gestione delle relazioni con i 
committenti istituzionali. 

Le principali tematiche oggetto dei progetti di ricerca sono state le 
politiche di inclusione sociale, la rendicontazione sociale e di genere, 
la responsabilità sociale d’impresa, i giovani, il contrasto alla violenza 
contro le donne, l’antidiscriminazione, l’immigrazione e il terzo 
settore. 

Gli ultimi progetti rilevanti che ho coordinato sono: 
• FAMI “InterAzioni in Piemonte” progetto di inclusione socio

lavorativa di cittadini di paesi terzi che coinvolge Enti gestori
delle funzioni socio assistenziali ed ETS;

• Progetti finanziati dalla Cassa delle Ammende rivolti a ETS,
finalizzati a inclusione di detenuti in esecuzione penale esterna.

• Progetto “Qualificazione dei servizi di informazione orientativa
degli Informagiovani del Piemonte”, che ha visto la mappatura
dei servizi Informagiovani esistenti, la redazione partecipata delle
linee guida e la realizzazione della formazione degli operatori e
delle operatrici.

• FSE PON Rebuilding – progetto focalizzato su formazione e
capacity building per enti gestori e Ambiti territoriali per
migliorare l'efficacia dei servizi.

Mi sono occupato anche di valutazione di diversi progetti: 
• Act Your Job. Cerchi Lavoro? Fatti trovare – attività di valutzione

dei cambiamenti attesi dai destinatari dei percorsi di Capacity
Building

• THUB06 – valutazione partecipata degli spazi gioco rivolti a
bambini 0-6

• Community in Action – valutazione partecipata delle attività
formative rivolte ad adolescenti sull’approfondimento delle
discipline S.T.E.M e sull’utilizzo della didattica metacognitiva.

• Analisi fabbisogni di figure professionali in ambito sociale: gli
educatori socio-pedagogici

• Valutazione degli effetti delle politiche a favore di famiglie
svantaggiate

In passato mi sono occupato di rendicontazione di sostenibilità, di 
bilancio sociali e di bilanci di genere, per enti pubblici come la 
Regione Piemonte, ed enti partecipati come Trentino Sviluppo, di 
multiutility come EGEA e di istituti di ricerca come l’Istituto superiore 
Mario Boella. 
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Capacità linguistiche 
Italiano Madrelingua 
inglese Utente autonomo 
spagnolo Utente autonomo 

Capacità nell’uso delle 
tecnologie 

Sono in grado di sfruttare le potenzialità dei diversi applicativi del 
pacchetto Office, in particolar modo Word, Excel, Access e 
PowerPoint, che uso quotidianamente.  
Utilizzo Canva per le presentazioni, e diversi software di analisi 
testuale. 

Altro (partecipazione a 
convegni e seminari, 

pubblicazioni, collaborazione 
a riviste, ecc., ed ogni altra 

informazione che il 
funzionario ritiene di dover 

pubblicare 

Ho lavorato per società di ricerca, con incarichi di consulenza esterna. 
Mi occupavo della realizzazione di bilanci sociali e di sostenibilità per 
organizzazioni pubbliche for profit e non profit. In particolare della 
supervisione scientifica, impostazione metodologica, raccolta ed 
elaborazione informazioni e dati dei flussi di attività e indici di 
performance, elaborazione del rendiconto economico. 

Pubblicazioni 
• Martino Grande, I bilanci sociali delle imprese sociali

piemontesi. IRES Piemonte, Torino 2007
• Il bilancio di genere 2006 della Regione Piemonte, IRES

Piemonte, Torino 2007.
• Donne. Primo rapporto sulla condizione femminile in

Piemonte, IRES Piemonte, Torino 2007.
• Il Bilancio Sociale 2007 della Regione Piemonte, Torino 2008.

Martino Grande, Rendicontazione sociale: effettivo strumento di
accountability e possibile stimolo alla valutazione delle politiche,
in InformaIres 35, IRES Piemonte, Torino 2008.

• Il Bilancio Sociale 2008 della Regione Piemonte, Torino 2009.
Luisa Donato, Martino Grande, Equal access to education in
Piedmont. Gender-based differences and motivations for
Vocational Training choice, Atti del XVII ISA WORLD CONGRESS
OF SOCIOLOGY, GOTHENBURG, 11-17 JULY, 2010.

• Bilancio sociale 2010 della Cooperativa Edilizia a Proprietà
indivisa Giuseppe Di Vittorio, Torino 2011.

• Martino Grande, Il ruolo del Terzo Settore nella Green economy,
in Rapporto sulla Green Economy del Piemonte, IRES, Torino
2012.

• Il Bilancio Sociale 2011 della Regione Piemonte, Torino 2012. Il
Bilancio Sociale 2012 ForCoop, Torino 2012.

• Il Bilancio di Sostenibilità 2012 del Gruppo EGEA, Alba 2013.
Bilancio Sociale 2012 Istituto Superio Mario Boella, Torino
2013.

• Giovanna Badalassi e Martino Grande, il Bilancio di Genere
come strumento di innovazione per l’impresa sociale, in G.
Fiorentini e F. Calò (a cura di) Impresa sociale & innovazione
sociale. Imprenditorialità nel terzo settore e nell'economia
sociale: il modello IS&IS, Angeli, Milano 2013.

• Il Bilancio Sociale 2012 della Regione Piemonte, Torino 2013. Il
Bilancio di Sostenibilità 2013 del Gruppo EGEA, Alba 2014
Bilancio Sociale 2013 Istituto Superiore Mario Boella, Torino
2014.

• Martino Grande, Anna Elisa Carbone, La sperimentazione in
Piemonte del Sistema Informativo sulle Organizzazioni Non
Profit – SIONP, VIII Colloquio Scientifico sull’Impresa Sociale”,
Perugia 2014

• Martino Grande, Mappatura delle Organizzazioni Non Profit in
Piemonte, IRES Piemonte, Torino 2014

• Bilancio Sociale 2015-2019 IRES Piemonte.
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• Uguaglianza di genere in Piemonte. Rapporto 2019.
• Gli ETS piemontesi come sostegno alle fragilità sociali. Analisi dei

progetti finanziati da Regione Piemonte. IRES 2023
• Il terzo settore e la legislazione regionale: il caso piemontese.

AISRE Torino 2024
• Politiche Piemonte n. 84: Giovani e politiche giovanili. IRES

Piemonte 2024
• Rapporto "Analisi fabbisogni di figure professionali in ambito

sociale: gli educatori socio-pedagogici, 2025 IRES Piemonte.




