COMUNICATO

STABILIZZAZIONE DEL PERSONALE PRECARIO CON QUALIFICA NON DIRIGENZIALE IN POSSESSO DEI REQUISITI
DI CUI ALL'ART. 20, COMMA 1 DEL D.LGS N. 75/2017 E S.M.I.

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 20 comma 1 del D.lgs n.75/2017 e s.m.i. e del piano Triennale dei Fabbisogni del
personale 2022/2024, si rende noto I'elenco degli ammessi/esclusi alla procedura di stabilizzazione per I'assunzione a

tempo pieno ed indeterminato di n. 1 dipendente - profilo professionale ricercatore - categoria D3 - ambito “"Sviluppo

Rurale” approvato con determinazione del Direttore n. 46 del 17 marzo 2021.

Per l'unico posto previsto nel profilo e ambito sopra richiamato sono pervenute, nei termini di scadenza, 2

candidature appartenenti rispettivamente alla dott.ssa Stefania TRON e alla Dott.ssa Luisa SILENO.

La dott.ssa Stefania TRON sulla base delle dichiarazioni rese € in possesso di tutti requisiti richiesti, ex art. 20 del
D.lgs n. 75/201 e s.mi. ed & pertanto ammessa alla procedura di stabilizzazione e quindi all'assunzione a tempo
pieno e indeterminato mediante la sottoscrizione del contratto individuale di lavoro, ai sensi del CCNL del Comparto

Funzioni Locali, a decorrere dal 1° aprile 2022.

La domanda di partecipazione presentata dalla Dott.ssa Luisa SILENO non & ammissibile in quanto le attivita di ricerca
nell’'ambito di reclutamento a tempo determinato, “Salute e Tecnologie Sanitarie", non sono assimilabili alle attivita di

ricerca nell’ambito “Sviluppo rurale” per il quale € stata prevista la stabilizzazione”.

Torino 17 marzo 2022
Il Direttore
Dott. Vittorio FERRERO
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